
 



 

 



 



 

 

Desarrollo Institucional 
 

 

 

 

La misión y objetivos de Cáritas como institución se hacen realidad motivando, coordinando 

las estrategias y líneas de acción aprobadas en la Asamblea General.  

Es el Consejo Diocesano a través de sus consejeros arciprestales y Equipo Directivo, quienes 

lideran e impulsan que se realicen las 4 líneas prioritarias actuales, que marcan el horizonte 

de sentido de Cáritas:  

CIFRAS MÁS 

RELEVANTES

 

 
 

1. Nuevo delegado 

diocesano de 

Cáritas. 

2. 2 proyectos 

aprobados en 

Consejo. 

3. 3 nuevas directoras 

de Cáritas. 

4. 61 trabajadores 

formados en 

Identidad. 

5. Cambio dirección 

Cáritas Regional. 

6. 47 v. Jornada de 

directivos. 

7. 12 voluntarios en el 

programa. 

 

1ª Fomentar la captación de agentes voluntarios, 

especialmente personas jóvenes. 

2ª Sentar las bases para el desarrollo de proyectos 

relacionados con: Migrantes en situación irregular. Mujeres en 

contexto de prostitución. Vivienda. Brecha digital. 

3ª Mejorar la presencia de los servicios diocesanos en los 

territorios, especialmente en las zonas rurales. 

4ª Establecer las estrategias necesarias para el desarrollo de 

acciones encaminadas a la Denuncia Profética. 

Acciones más relevantes  
 Nuevo delegado diocesano, Felipe Muñoz Maldonado. 

 Aprobación en Consejo Diocesano de: Proyecto Acceso a la 

vivienda Mambré. Proyecto Animación comunitaria rural 

Ruth. 

 Participación en 82 Asamblea de Cáritas Española. 

 Formación y motivación de trabajadores de Cáritas:             

Experiencia de identidad y vinculación profesional e 

institucional como trabajadores de Cáritas.                            

Experto universitario en coordinación de equipos.               

Encuesta a trabajadores de riegos psicosociales.              

Indicadores en la formulación de proyectos, en la gestión de 

calidad.                                                                                                                        

Soñar con una fraternidad abierta y universal. 

 Diálogo con 8 delegados arciprestales de Cáritas. 

 Asamblea regional de Cáritas Castilla la Mancha. 

 Cáritas y Manos Unidas celebran el día Internacional del 

voluntariado, con una rueda de prensa conjunta. 

 8 Propuestas políticas de Cáritas, ante las elecciones. 

 



 

Animación y formación de 
voluntariado  

 

 

 

Breve resumen de lo que ha supuesto el año en el programa (relato) 

El programa de voluntariado ha acompañado, informado, formado y motivados a los equipos 

de Cáritas, para asumir el compromiso voluntario y actuar en gratuidad, hacia las personas 

empobrecidas desde los valores de Cáritas. 

Se han mantenido la formación básica como inicio y conocimiento de la institución, así como 

la formación online que permite llegar a localidades alejadas sin desplazamientos. Ha 

descendido la participación en espacios de reflexión de identidad. 

Los 14 encuentros arciprestales han tenido fuerza y gran participación, teniendo como colofón 

el encuentro Diocesano de voluntariado. 

La coordinación regional ha destacado por la elaboración de videos como testimonio y la 

celebración del Día I. del voluntariado con video conferencia, el 4 de diciembre. 

CIFRAS MÁS 

RELEVANTES

 

 

1. 1040 voluntarios y 

voluntarias. 69 son 

nuevos en 2023 

2. 7 Cursos básicos 

de voluntariado con 

97 participantes. 

3. 5 sesiones 

formación Webinar: 

184 voluntarias/os 

4. Otras formaciones 

específicas 375 vol 

5. 14 Encuentros 

zonales con 549 

vol. y Encuentro 

Diocesano con 180 

voluntarios/as.  

 

Acciones más relevantes  

El voluntariado en la diócesis de Ciudad Real durante 2023 han sido 

1040 personas, en 14 programas desarrollados en 62 Cáritas 

locales de la provincia. 

  

La formación presencial se estabiliza y responde a las demandas de 

las Cáritas parroquiales y propuestas que se hacen desde los 

programas. 

Destaca la formación básica de voluntariado como comienzo de 

quienes se incorporan a Cáritas. 

 

La formación a través de Webinar con temas de información y 

motivación como voluntarios y nuevas respuesta a la pobreza. 

 

Los encuentros zonales han permitido el análisis, formación y 

trabajar la identidad del voluntariado. Entre ellos destacamos la 

Jornada de directivos de Cáritas en noviembre. 

 

El encuentro diocesano de voluntariado fue un espacio festivo, de 

afirmación de los valores cristianos y el compartir experiencias tanto 

de las personas voluntarias como de un participante. 

 

El día del voluntariado ha sido significativo porque se ha realizado 

conjuntamente a través de una Webinar regional, acompañados por 

el responsable de voluntariado de Cáritas Española.  

 

 



 

Programa de Acogida y 
Acompañamiento 

 

 

 

 

Breve resumen de lo que ha supuesto el año en el programa 

La acogida en Cáritas sigue siendo un espacio de encuentro y escucha privilegiado para las 
personas que llegan a nuestra entidad, permitiéndonos conocer la situación en la que se 
encuentran e iniciar una intervención y un proceso de acompañamiento, teniendo en cuenta 
sus posibilidades.  

Destacar del año 2023, una mayor atención en las acogidas, tanto por el incremento de las 
personas y familias atendidas (500 más que en el año 2022), como por el aumento de las 
atenciones y ayudas prestadas en un 24,8%. 

 

CIFRAS MÁS 

RELEVANTES 

 
 

1. 4.663 personas 

atendidas 

2. 10.320 personas 

beneficiadas 

3. 19.138 ayudas 

prestadas 

4. 355 voluntarios en 

el programa  

 

Se ha seguido trabajando la dignificación de las ayudas, siendo 

casi 200 familias las que tienen una tarjeta monedero para 

adquirir los productos que más  necesitan en cada momento y 

organizar mejor sus compras. 

 

Acciones más relevantes 

 Refuerzo  de la orientación, la atención y el acompañamiento a 

personas migrantes desde la acogida. 

 Webinar de  

 13 Cáritas utilizan tarjetas monedero, realizando 836 ayudas 

económicas a través de ellas. 

 Ayudas a familias destinadas a cubrir gastos de la vivienda, 

especialmente Evaluación de la Estrategia de dignificación de las 

ayudas de alquiler y suministros, a través de la Fundación 

Amancio Ortega. 

 Conclusión del Proyecto Piloto ACCEDE en la localidad de 

Puertollano, de acceso a los derechos con incidencia en 

Capacidades Digitales, permitiendo trabajar de manera integral 

con 70 familias.  

 Trabajo de la Campaña “Euros solidarios”, en centros educativos 

y grupos de catequesis, con el objetivo de dar a conocer la 

importancia de la dignificación de las ayudas, promoviendo la 

colaboración económica y dejando atrás las recogidas de 

alimentos. 



 

Programa de Familia – 
Acciones Educativas 

 

 

 

 

Breve resumen de lo que ha supuesto el año en el programa 

Desde el Programa de Familias se han realizado diversas acciones educativas, que han 
permitido el desarrollo y promoción de personas vulnerables y en situación de exclusión 
social, mediante el acompañamiento en itinerarios personales y familiares.   

CIFRAS MÁS 

RELEVANTES 

 
 

1. 1.342 personas en 

seguimiento 

familiar 

2. 35 Talleres 

educativos 

desarrollados 

3. 442 personas 

participando en 

talleres 

4. 546 Becas 

económicas 

entregadas (106 a 

través de tarjeta 

monedero) 

5. 113 voluntarios en 

el programa  

 

Además se han generado espacios comunes de encuentro, 

participación, diálogo, formación y reflexión, mediante 

actividades y talleres educativos que han permitido el 

crecimiento integral de las personas participantes, así como el 

desarrollo de competencias personales, mayor autonomía, 

motivación, superación personal y creatividad. 

Acciones más relevantes 

 Seguimiento familiar con 1.342 personas, planteando acuerdos 

que mejoren su situación y la de su familia. 

 Seguimiento escolar a 212 familias, favoreciendo la 

escolarización de algunos menores y evitando casos de 

absentismo escolar. Se trabaja en coordinación con los centros 

educativos y los Servicios Sociales municipales. 

 Desarrollo de 35 talleres en los que han participado 442 

personas.  

- 12 Talleres de Alfabetización y aprendizaje del castellano. 

- 8 Talleres de competencias, habilidades sociales y 

personales y de competencias digitales. 

- 4 Talleres educativos y de organización doméstica. 

- 5 Talleres creativos (costura, manualidades y teatro). 

- 2 Talleres prelaborales.  

- 1 Taller con mujeres en contexto de prostitución. 

- 2 Talleres de apoyo escolar a menores. 

- Charlas educativas en una localidad. 

 

 Realización de salidas culturales y participación en actividades 

de la localidad con las personas participantes en talleres y 

acciones educativas. 



 

Mayores rurales  

 

 

 

 

Breve resumen de lo que ha supuesto el año en el programa 

El programa Mayores Rurales tiene presencia en 23 localidades de la provincia y se 
comienza a acompañar a otras 3 Cáritas más.  

Se trata de acompañar y dinamizar a los mayores de zonas rurales pequeñas, generando 
sinergias para evitar la soledad, favoreciendo el sentir comunitario desde la participación.  

CIFRAS MÁS 

RELEVANTES

 

1. 416 personas 

mayores atendidas 

2. 26 Cáritas con 

proyectos. 

3. 110 participantes 

en 2º Encuentro 

Mayores Rurales 

4. 265 en otros 

espacios grupos 

5. 2 Proyectos 

cooperación 

6. 154 voluntarios en 

el programa  

 

Se acompaña en los domicilios, en las residencias y en las 

viviendas tuteladas, procurando que las personas continúen 

conectadas con la vida de sus pueblos, con la mediación del 

voluntariado de Cáritas 

Las acciones de participación en encuentros están dando 

alegría, que junto a acciones de solidaridad, favorece el sentido 

vital de los mayores. 

Todo se construye desde un equipo de voluntariado y técnicos 

que se coordina online (grandes distancias) y presencialmente 

para fortalecer lazos de trabajo. 

Acciones más relevantes 

Todo comienza en el contacto cercano en los domicilios de los 

mayores y en las residencias o viviendas tuteladas.  

 Las visitas, el diálogo, saber cómo están; las felicitaciones con 

detalles creados por cada Cáritas: tarjeta de cumpleaños, dulces, 

artesanía, etc. 

 Los espacios de participación son diversos, las misas de los 

mayores con sus meriendas, las pequeñas fiestas y salidas en las 

residencias. 

 El 2º Encuentro Mayores Rurales en Porzuna, con asistencia de 

110 personas. Una tarde de profundizar en la “Salud física y 

emocional de los mayores”, acompañados por un médico de 

familia. Y con la alegría de la actuación de unas voluntarias, que 

movieron a todas/os. Porzuna nos acogió desde el cariño. 

 Los mayores solidarios han compartido con 2 proyectos de 

cooperación: Oikia en Bolivia y Hogar Nazaret en Yurimaguas. 

Implicando a varias asociaciones de los 5 pueblos donde se han 

realizado los mercadillos. 

 En junio la campaña “Nos plantamos por el buen trato a los 

mayores”, puso color, creatividad, propuestas y participación de 

mayores en espacios abiertos de las comunidades. 

 



 

Programa de Empleo y 
Economía Social 

 

 

 

 

Breve resumen de lo que ha supuesto el año en el programa  

El programa de Empleo y Economía Social acompaña a las personas en situación de riesgo 
o exclusión social en sus procesos de inserción sociolaboral, facilitando su acceso al 
mercado de trabajo a través de diferentes herramientas para mejorar la empleabilidad.  
Para ello se trabaja desde la activación y el desarrollo de itinerarios integrados y 
personalizados de inserción. De manera consensuada, se marcan unos objetivos, con 
diversas acciones, teniendo siempre en cuenta el momento y el contexto vital de la persona 
que se acompaña en el proceso. 

CIFRAS MÁS 

RELEVANTES 

 
 

1. 588 personas 

atendidas 

2. 309 personas en 

formación 

3. 352 personas en 

intermediación. 

4. 110 empleos 

conseguidos 

5. 6 iniciativas de 

autoempleo. 

6. 8 trabajadores/as 

de inserción.  

7. 46 voluntarios en 

el programa  

 

La empresa de inserción Re-Iniciar Alternativas Solidarias S.L., 

es la apuesta de Cáritas en el ámbito de la Economía Social 

cuyo objetivo principal es la creación de empleo protegido que 

genere oportunidades para personas con dificultades de 

acceso al mercado laboral ordinario. 

Acciones más relevantes  
Los cinco pilares en lo que se sustenta el programa de empleo y economía 

social son la acogida y orientación laboral las personas participantes 

tienen dificultades de acceso o mantenimiento del empleo, se les 

acompaña en los procesos de búsqueda activa de empleo con el fin de 

mejorar su empleabilidad tanto de manera individualizada como grupal. 

  

La formación es otro pilar imprescindible, las personas atendidas suelen 

presentar carencias formativas a nivel técnico, competencial y personal. 

La formación es uno de los elementos principales a mejorar y fortalecer 

para poder acceder a un empleo, se han desarrollado 10 acciones 

formativas entre otras la formación ocupacional de Auxiliar domiciliaria, 

taller de empleo de reciclaje de cartón, papel y plástico, taller prelaboral. 

Jóvenes con valores, taller preparación de la ESO, alfabetización digital. 

 

La intermediación laboral y prospección empresarial es la siguiente fase 

para nuestros participantes. Buscamos crear sinergias entre las personas 

que buscan empleo y las empresas o empleadores/as que lo ofrecen. 

Somo Agencia de Colocación autorizada por el SEPE 0700000097.  

 

Desde el proyecto de autoempleo “La Semilla” se estudian y apoyan las 

iniciativas empresariales de aquellas personas que quieren emprender 

para salir de una situación de desempleo. 6 propuestas apoyadas en el 

ámbito de la fotografía, marketing, microcooperativa Dulcetería, asesoría 

académica y formación. 

 

Re-Iniciar Alternativas Solidarias S.L. empresa enmarcada dentro de la 

economía social, dedicada en la reutilización textil con dos líneas de 

negocio: Recogida de ropa (contenedores) y la tienda de ropa 2ª mano. 



 

Programa de Migraciones  

 

 

 

 

Atención desde el acceso a derechos de las personas migrantes. 

El programa de Migraciones da soporte a la atención integral y el acompañamiento en el 
acceso a sus derechos de las personas migrantes atendidas por Cáritas. Fundamentalmente 
es en las Cáritas Parroquiales e interparroquiales donde se atiende a estas personas que o 
bien por la situación administrativa irregular o bien por la falta de red social se ven en una 
especial situación de vulnerabilidad. En el área de inclusión, también se ha observado el 
aumento de las personas migrantes atendidas y se ha ofrecido orientación y acompañamiento 
en el acceso a derechos.  

CIFRAS MÁS RELEVANTES 

 

1. 2898 personas 

migrantes atendidas  

2. 29 personas 

acompañadas para la 

regularización 

3. 828 personas 

temporeras atendidas 

en campaña 

4. 2 Tarjetas sanitarias y 1 

regularización en el 

programa de inclusión 

(sin hogar y droga) 

5. 147 voluntarios se 

forman en acceso a 

derechos de las 

personas migrantes.  

 

La orientación para que las personas se puedan regularizar 

y obtener permisos de residencia y trabajo, en coordinación 

con el área de empleo, ha sido la actividad en la que más 

tiempo y energía ha empleado el programa, siendo 77 

personas las que se ha orientado y 29 a las que se ha 

ayudado con sus trámites de extranjería.  

 

La sensibilización social y la formación del voluntariado, 

son parte esencial del programa, que pretende dar 

respuesta al encargo de la Asamblea diocesana de “sentar 

las bases para el desarrollo de proyectos con personas 

migrantes en situación administrativa irregular” 

Acciones más relevantes 

Para las personas migrantes está siendo una gran dificultad el 

trámite del empadronamiento en algunas zonas de la diócesis 

por las dificultades para encontrar vivienda en régimen de 

alquiler y tener que acudir a realquileres que no garantizan la 

seguridad y estabilidad en las viviendas. Se ha orientado a 172 

personas para el trámite del padrón, pero no siempre lo 

consiguen por diferentes trabas que presenta la rigidez 

documental. El padrón es obligatorio cuando se está más de 3 

meses en España y supone un requisito fundamental para el 

acceso a la atención sanitaria, los servicios sociales y a largo 

plazo la regularización.  

Se observa una mejora en el acceso a cuentas bancarias de las 

personas migrantes, aunque sigue habiendo dificultades que 

limitan este derecho de los extranjeros en España.  

Las personas solicitantes de protección internacional, cada vez 

son más numerosas en nuestra provincia, sigue habiendo altas 

tasas de denegación de dichas solicitudes, dejando a las 

personas migrantes en situación administrativa irregular 

sobrevenida. Cada vez son más las consultas que se atienden 

sobre estos casos.  



 

Mujer prostitución y trata 

 

 

 

La prostitución, una realidad invisible e invisibilizada prioridad de Cáritas 

Diocesana.  

Cáritas Diocesana de Ciudad Real, inserta en la realidad, y abierta a su 
dinamismo, descubre en las mujeres en contexto de prostitución una necesidad 
de acompañamiento en el territorio que se lleva realizando desde 2016. La 
prostitución, como fenómeno de causas multidimensionales, tiene unos efectos 
perversos sobre las mujeres en este contexto, que van desde el aislamiento, la 
baja autoestima, hasta sufrir violencia física, sexual, económica… Cáritas, a 
través de 1 proyecto específico en Tomelloso, “Mujer y participación” y de las 
Cáritas parroquiales e interparroquiales, acompaña a las mujeres en contexto 
de prostitución en sus procesos de búsqueda de autonomía.   

CIFRAS MÁS RELEVANTES

 

 
 

1. 25 mujeres atendidas en contexto 

de prostitución 

2. Trabajo con 3 mujeres víctimas de 

trata (2 de explotación sexual y 1 

explotación laboral) 

3. En 7 localidades se interviene con 

mujeres en contexto de prostitución.  

4. 1 mujer consigue su regularización 

 

 

 

La sensibilización como 
base para una sociedad 
mejor 

Además de la atención directa a las mujeres (desde la 

orientación en el empadronamiento, acceso al sistema 

sanitario, empleo, regularizaciones, etc) y la 

coordinación con otras entidades que trabajan con 

mujeres en contexto de prostitución y que participan 

en Cáritas en la Mesa contra la Trata, Cáritas 

Diocesana de Ciudad Real ha trabajado la 

sensibilización a la sociedad sobre lo que implica la 

prostitución y las violencias que viven estas mujeres. 

Cáritas cree en un modelo de sociedad en que ninguna 

mujer tenga que ejercer prostitución y nadie consuma 

prostitución, por eso, cercanos a jornada mundial de 

oración y reflexión contra la trata de personas, 

celebramos una Charla Coloquio en la que participó 

por parte de Cáritas Noelia de Pablo Torres, 

responsable del Programa mujer prostitución y trata de 

Cáritas Española. 

También participamos dentro de la delegación de 

migraciones en la exposición fotográfica itinerante 

“Punto y seguimos. La vida puede más”, que recorrió 

tres enclaves de Ciudad Real Capital.  

El reto de este programa es consolidar un equipo que 

se forme en esta materia, analice casos y atienda 

desde una perspectiva integral para que las mujeres 

más vulnerables mejoren su bienestar y accedan a 

modos de vida más autónomos.  

 



 

Área de Inclusión 

 

 

 

 

Breve resumen de lo que ha supuesto el año en el programa  

El Área de Inclusión de Cáritas Diocesana de Ciudad Real atiende y da visibilidad a la 
vulnerabilidad extrema de las personas que quedan al margen de las relaciones sociales, 
del espacio público, del acceso al derecho de vivienda, de la salud, del empleo y de la 
protección social. 

CIFRAS MÁS 

RELEVANTES

 

 

PERSONAS SIN HOGAR 

1. 664 personas 

atendidas en 

centros y Piso 

Autonomía. 

2. 350 personas 

atendidas en P. 

Información 

Parroquiales. 

ADICCIONES (Siloé)  

3. 365 personas 

atendidas en los 

Centros. 

4. 486 Personas 

atendidas en 

prisión. 

5. 12 acompañamientos 

en el fallecimiento. 

6. 35 voluntarios en 

el programa  

 

El Área de Inclusión se desarrolla a través de dos programas: 

personas que viven sin un hogar digno y sin cobertura 

sanitaria, social o legal; se desarrolla a través de dos Centros 

de Urgencia “Jericó en Ciudad Real y Samaria en Alcázar de 

San Juan”, Centro Residencial “Casa de Abraham en Daimiel”, 

Piso de Autonomía en Ciudad Real y diferentes Puntos de 

Información en la Diócesis. 

reducción de daños e inicio de tratamientos en personas con 

adicciones, consta de dos unidades de intervención: una parte 

de trabajo ambulatorio en el “Centro de Acogida y Encuentro” 

(calle Pedrera Baja nº 44 en Ciudad Real) y por otra la Unidad 

Residencial que se complementa con el Centro de Día, (calle 

Torralba nº 4 en Miguelturra. En ambos centros se promueve el 

inicio de un proceso de desintoxicación, deshabituación, 

adhesión a los tratamientos y reinserción. 

El programa también acompaña a personas en prisión. 

Acciones más relevantes  
El programa de Inclusión se encuentra en constante adaptación por 

las diferentes realidades y necesidades que se presentan en la 

atención.  

En los últimos años detectamos una mayor demanda de personas 

migrantes que se encuentran en situación de calle fruto del 

desbordamiento de los programas de refugio existentes, incapaces 

de facilitar una respuesta integral. 

 

Por otra parte nos encontramos, también, con situaciones muy 

vulnerables en personas con patología dual y otras dependencias 

que se quedan fuera de los itinerarios de intervención convencional 

por lo que el programa de Inclusión diocesano apoya a estas 

personas aún sin disponer de todos los medios adecuados para 

dichas situaciones. Respecto al año anterior sigue aumentando el 

número de las personas atendidas en ambos programas por lo que 

creemos que las administraciones deben incidir en el desarrollo de 

políticas en prevención de adicciones y sinhogarismo 
 

 

 



Comunicación y 
sensibilización  

 

 

 

 

Breve resumen de lo que ha supuesto el año en el programa  

La comunicación nos toca muy de cerca a los agentes de Cáritas Diocesana de Ciudad Real, 
independientemente de su cometido. Trabajamos para contagiar el sentimiento de 
pertenencia a la institución y partiendo desde este punto, comunicamos lo que hacemos, 
cómo y para quién realizamos la misión. Sin olvidar el envío que tenemos de Evangelizar y 
denunciar las injusticias sociales. La comunicación es uno de los pilares fundamentales del 
proyecto de transformación social.  

CIFRAS MÁS 

RELEVANTES

 

 
 

1. 2.133 seguidores 

en Facebook. 

2. 536 seguidores en 

X. 

3. 190 seguidores en 

Instagram. 

4. 45 voluntarios en 

el programa  

 

La sensibilización incita, anima, acompaña y transforma las 

mentes, los corazones y las conciencias de las personas para 

hacer crecer el amor, la solidaridad y la fraternidad. En este 

proceso se ha trabajado en este año para ser motor de cambio. 

Acciones más relevantes  

Los domingos de Cáritas, dónde la comunidad cristiana es 

informada Los primeros domingos de mes están instaurados en la 

diócesis como de forma breve de alguno de los programas dónde 

Cáritas diocesana de Ciudad Real está trabajando de forma activa. 

De esta forma, los 12 meses reciben información de aspectos 

relevantes y permite participar en la vida parroquial y compartir con 

los fieles iniciativas 

 

Durante el 2023 se han trabajado las campañas Institucional, 

Navidad, Caridad, Temporeros, Doble X. Lo que se transforma en una 

sensibilización que se extiende no sólo a la comunidad cristiana, 

sino a la sociedad en general. Dónde se informa de forma activa de 

la labor que se está realizando en aspectos claves de la institución, 

siempre teniendo muy presente a las personas atendidas y cómo se 

va consiguiendo dejar de estigmatizarlos por su umbral de la 

pobreza.  

 

Ruedas de prensase han realizado tres a lo largo del año;  

presentación de memoria y campaña de Caridad. Así como, la 

presentación de la campaña Sin Hogar en su 30 aniversario. 

En definitiva, la relación con los Medios Comunicación es continua 

se han enviado de 20 notas de prensa a lo largo del año desde 

Cáritas Diocesana de Ciudad Real. Además, de atender las 

peticiones concretas de cada medio en momento puntuales, 

entrevistas, reportajes, programas de radio o TV. 

 
 

 



 

Programa de Cooperación 
Internacional 

 

 

 

 

Breve resumen de lo que ha supuesto el año en el programa 

Desde el Programa de Cooperación Fraterna acercamos la realidad del mundo 
a nuestras Cáritas Parroquiales y a la sociedad en general, animando a las 
comunidades parroquiales en la Dimensión Universal Caridad. Para ello, se 
tiene como referencia el Modelo de Cooperación Fraterna, expresado en una 
alianza solidaria entre Cáritas hermanas e Iglesias locales que se 
comprometen con la justicia y el servicio a los más empobrecidos. 

CIFRAS MÁS 

RELEVANTES 

 
 

1. 17 Proyectos de 

cooperación 

desarrollados. 

2. Presencia en 10 

países. 

3. 15.000 

beneficiarios 

directos. 

4. Casi 30.000 

beneficiarios 

indirectos. 

5. 74 voluntarios en el 

programa  

 

Acciones más relevantes 
 Desarrollo de 17 proyectos de cooperación con 

presencia en 10 países: Bolivia, Perú, Ecuador, Haití, 

Argelia, RD del Congo, Benín, Guinea Ecuatorial, Congo 

Brazaville y Palestina. 

 Participación en el grupo Regional de Cooperación, 

desatacando durante el año 2023, la preparación una 

Campaña Regional para conseguir la compra de un 

tractor para la Cáritas de Kinkala en Congo Brazzaville. 

 Participación y pertenencia al Grupo Confederal de 

Amazonía, Iniciativa por la Paz y Enlázate por la 

Justicia, a través de la cual se realizó una vigilia de 

oración junto a Manos Unidas el 16 de noviembre. 

 Acompañamiento y puesta en marcha del equipo de 

Cooperación en Cáritas Interparroquial de Puertollano. 

 Cuaresma con los últimos, promovida por la Cáritas de 

Ciudad Real y acercando la Cooperación Internacional 

y aquellos países o circunstancias más olvidados.  

 Acciones de sensibilización en Centros Escolares de 

Ciudad Real. 

 Jornadas solidarias en San Benito y Mercadillos 

solidarios en Campo de Calatrava para sensibilizar 

sobre diferentes proyectos de cooperación. 

 Movilización de Campañas de Emergencia: terremoto 

de Turquía y Siria, terremoto de Marruecos e 

inundaciones de Libia. 



 

 

Captación de recursos socios-

donantes. Empresas con Corazón 

 

 

Breve resumen de lo que ha supuesto el año en el programa  

El objetivo del Departamento de Captación de Recursos de Cáritas es trabajar relaciones 
colaboradoras con socios, donantes, con las empresas e instituciones no solo de obtener 
financiación para los proyectos en favor de las personas más necesitadas y vulnerables, sino 
también para trabajar de forma diferente con el tejido empresarial, con el fin de generar alianzas 
estratégicas a largo plazo. 

CIFRAS MÁS 

RELEVANTES 

 
 

1. 2.614 

colaboradores 

2. 327 socios 

3. Más de 160 

empresas 

colaboradoras 

4. 25 voluntarios en 

el programa  

 

El 2023, ha sido un momento en el que la sostenibilidad económica 

se ha visto afectada por los recortes en las subvenciones públicas, 

una base social que envejece, organizaciones sociales más 

agresivas en sus estrategias de sensibilización y captación y un 

aumento de las demandas de ayudas provocadas por las distintas 

emergencias sociales y surge la gran necesidad de dar continuidad 

a la búsqueda de colaboraciones transformadoras que impliquen a 

los colaboradores en la misión de Cáritas, como un ejercicio de 

responsabilidad social. RSC, un valor compartido. 

Acciones más relevantes  

Acciones de Estrategia de sensibilización, captación y 

fidelización: 

Coordinación y acompañamiento a los equipos de 

voluntarios de  Captación y Empresas con Corazón. 

Renovación y firma de nuevos convenios de colaboración. 

Participación en el equipo de trabajo del Nivel Técnico 

Mixto (NTM) de Cáritas Española en el “Plan de Relaciones 

con Empresas”. 

Desarrollo y difusión de las campañas: 

-  EN TU PRÓXIMA DECLARACIÓN DE LA RENTA: NO CUESTA 

NADA AYUDAR X DOS “con la colaboración de las asesorías 

de la provincia. 

- Campaña del Legado Solidario. 

Mesa informativa en el Hospital Quirón, telemarketing, 

envío de email y cartas como acciones de sensibilización, 

fidelización y agradecimiento. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
  Recursos económicos  

 

 

 

 

 
 

 

 

 


